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Пояснительная  записка 
 

 «Сфера дополнительного образования детей создает особые возможности для развития образования в целом, в том 

числе для расширения доступа к глобальным знаниям и информации, опережающего обновления его содержания в 

соответствии с задачами перспективного развития страны. Фактически эта сфера становится инновационной площадкой для 

отработки образовательных моделей и технологий будущего, а персонализация дополнительного образования определяется 

как ведущий тренд развития образования в ХХI веке».  «Конкурентные преимущества дополнительного образования в 

сравнении с другими видами формального образования проявляются в следующих его характеристиках: свободный 

личностный выбор деятельности, определяющей индивидуальное развитие человека; вариативность содержания и форм 

организации образовательного процесса; доступность глобального знания и информации для каждого; адаптивность к 

возникающим изменениям». (Концепция развития ДО детей, распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 г. № 1726-р) 

Дополнительное образование детей направлено на формирование и развитие их творческих способностей, 

удовлетворение индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепления здоровья, а также на организацию свободного 

времени. Данное образование обеспечивает адаптацию детей к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а также 

выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. В научной сфере дополнительное образование детей 

рассматривается как «особо ценный тип образования», как «зона ближайшего развития образования в России». 

Целью работы муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования эколого-биологической 

станции «Маленький принц» муниципального образования город-курорт Анапа является экологическое образование и 

воспитание детей, основанное на мотивации личности ребенка к познанию природы и творчеству, укреплению здоровья, к 

профессиональному самоопределению и адаптации к жизни в обществе; на формировании экологической культуры 

обучающихся через многообразие форм работы с детьми. 

Основными задачами станции являются: 

- экологическое образование детей школьного возраста, формирование экологических знаний, навыков и умений; 

- воспитание экологически культурного, творческого и активного подростка;  

- создание условий для развития личности ребенка, нацеленной на самоопределение и самореализацию;   

- создание условий для формирования человека-гражданина с ответственным и заботливым отношением к природе, 

интегрированного в современное общество и нацеленного на совершенствование общества;   

- пропаганда и формирование навыков здорового образа жизни;   

- повышение профессиональной квалификации и мастерства педагогов дополнительного образования.   
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1.  ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СТАНЦИИ 
 

 № 
п/п 

Мероприятия Сроки 

исполнен. 

Ответственные,  

исполнители 

Место 

проведен. 

Отмет. о  

выполн. 

1. 

 

 

 

Тарификация 

 

сентябрь 

2024 г. 

   

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В. Кузнецова, председ. ПК 

ЭБС,  

УО 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заседания педагогических советов: 

        Рассмотрение и утверждение программы   

деятельности ЭБС на 2024-2025 учебный год. 

    Подведение итогов работы объединений ЭБС в 1-ом 

полугодии учебного года.    

    Утверждение ДООП. 
        

   Подведение итогов работы объединений за учеб.год.  
     

 

сентябрь 

2024г. 

январь 

2025г. 

март  

2025г. 

июнь  

2025г. 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Кузнецова, зав отделом 

Педагоги ЭБС 

   
 

ЭБС 
 

 

 

 

    

 

 

 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

Совещания  при  директоре: 

     Подготовка ЭБС к новому учебному году (кадровое 

обеспечение, состояние учебной и материальной базы). 

       Рассмотрение и планирование работы учреждения 

на текущий месяц (полугодие) в течение 2024-2025 

учебного года, анализ работы педагогов (выполнение 

программ, участие учащихся в массовых 

мероприятиях). 

 

август-

сентябрь 

1-3 числа   

месяца 

 

 

 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Кузнецова, зав. отделом 

 

ЭБС 

 
 

 
 

 

 4. 

 

Общее собрание работников Учреждения – 

 проведение по мере необходимости 

в течение 

учебн.года 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

    ЭБС 

 

 

5.  Профсоюзные  собрания график Е.В.Кузнецова, предс. ПК     ЭБС  
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2.  РАБОТА  С  КАДРАМИ 

 

 № 
п/п 

                      Мероприятия Сроки 

исполн. 

Ответственный,  

исполнители 

Место  

проведен. 

Отмет. о 

выполн. 

  1. 

 

Повышение квалификации работников ЭБС 

/прохождение курсов повышения квалификации по 

мере необходимости/ 

 

в течение 

года 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

  

 

 

  2. Инструктивная работа   

Изучение работниками ЭБС документов:    
- Концепция развития дополнительного образования детей до 

2030г., утвержденная распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 31марта 2022 г. № 678-р.        

- Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 

629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам».  

- текущие документы министерства образования и 

науки Российской Федерации, документов 

министерства образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края.  

 

 

октябрь-

ноябрь 

2024г. 

 

 

 

на МО  

в течение 

учебного 

года 

 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

 

 

ЭБС 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3. 

 

 

 

 

Проведение консультаций: 

- по работе в АИС «Навигатор Дополнительного 

образования детей Краснодарского края»; 

- по участию педагогов в профессиональных 

конкурсах; 

- по вовлечению и организации участия детей в 

муниципальных, краевых, всероссийских конкурсах 

 

сентябрь-

декабрь 

2024г. 

по мере 

необходим

ости 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Кузнецова, зав отделом 
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3.  КОНТРОЛЬ  РАБОТЫ  ПЕДАГОГОВ 

 

 № 
п/п 

                       Мероприятия Сроки 

исполне- 

ния 

Ответственный,  

исполнители 

Место  

проведен. 

Отмет. о 

выполн. 

1 Структурно-временный контроль: 

- выполнение планов учебного процесса объединений 

по полугодиям; 

-   наполняемость объединений учащимися; 

 

- анализ организации учебного процесса в 

объединениях ЭБС. 

 

январь, 

июнь; 

в течение 

года; 

согласно 

графика 

 

О.В.Радичева, зам. УВР 

 

О.В.Радичева, зам. УВР 

 

О.В.Радичева, зам. УВР 

 

объедин. 

ЭБС 

(справка) 

объедин.

ЭБС(уст-

ный анал) 

 

 

 

 

 

 

 

2. Повторный контроль: 

- контроль устранения замечаний и выполнения  

рекомендаций. 

 

в течение 

года 

 

О.В.Радичева, зам. УВР 

 

 

объедин. 

ЭБС(уст-

ный анал) 

 

 

 

3. Контроль и оказание методической помощи: 

   Посещение занятий и открытых мероприятий 

педагогов ДО с целью контроля.  

   Посещение занятий и открытых мероприятий 

педагогов ДО с целью оказания методической  помощи. 

 

в течение 

года по 

графику 

 

О.В.Радичева, зам. УВР 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист 

объедин. 

ЭБС 

(справка, 

 анализ) 

 

4. Контроль усвоения учащимися программного 

материала: 

Формы согласно программам: конференция, итоговая 

выставка, итоговый праздник, итоговый поход, 

экскурсия-конкурс, другие мероприятия, а также 

тестовые и анкетные материалы, заполненные таблицы, 

согласно ДООП. 

   

 

май-июнь 

2025г. 

 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист 

Педагоги ЭБС 

 объедин. 

     ЭБС 

(отчеты 

педагог, 

бланки 

достижен 

учащихся 
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            4.  ОСНОВНЫЕ  НАПРАВЛЕНИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ЭБС 

 

4.1.  МЕТОДИЧЕСКАЯ  РАБОТА 

 

Методическая работа ЭБС направленна на совершенствование образовательного процесса, дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, форм и методов обучения и воспитания,  мастерства  педагогов.  

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

исполнен. 

Ответственный,  

исполнители 

Место 

проведен. 

Отмет. о 

выполн. 

1 2 3 4 5 6 

  1. 

   

Планирование методической работы ЭБС начало 

каждого 

месяца 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист 

ЭБС   

(планы) 

 

 

  2. Заседания методического совета 
 

  Рассмотрение и рекомендация в работу 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ, программы деятельности 

ЭБС на 2024-2025 учебный год. 
  

  Рассмотрение доработанных дополнительных 

общеобразовательных программ и рекомендация на 

экспертизу 
 

  Рассмотрение и рекомендация в работу плана 

деятельности учреждения на летний период, 

краткосрочных дополнительных программ. 
 

  Анализ работы учреждения за 2024-2025 учебный год, 

планирование деятельности на 2025-2026 учебный год. 

   Внеплановые заседания   

 
 

август 

2024г. 

 

 
 

март 

2025г. 

 

 

июль  

2025г. 

 

при 

необхо-

димости 

 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

 
 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

 

 

 

    ЭБС 

протоко-

лы 
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1 2 3 4 5 6 

 3.  Оказание методической помощи педагогам ДО, 

консультации: 

- по работе с программами;  

- по календарно –тематическому планированию; 

- проведению занятий в рамках ДООП; 

- по организации участия детей в мероприятиях; 

- по подготовке итоговых отчетов, материалов. 

 

 

в течение 

   года 

 

 

 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

Методист  

       

 

ЭБС, 

объеди-

нения 

 

 

  4. 

  

 

 

 

Программно-методический материал к ДООП: 

   Консультация педагогов по составлению и 

оформлению методических разработок к ДООП. 

   Составление разработок: занятий, мероприятий, 

экскурсий; наглядных материалов, пособий, 

презентаций; сценариев праздников, мероприятий.                       

 

 

в течение 

    года 

 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист. Педагоги ЭБС.               

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист               

 

 

    ЭБС 

 

 

 

 

 

 

       

  5. 

 

 

 

Семинары педагогов ДО 

  Новое оборудование и дидактические материалы для 

проведения педагогами занятий по программам 

  Разнообразные формы занятий в объединениях: 

игровые, прикладные, познават. и исследовательские.  

  Новые природные экскурсионные маршруты с 

элементами исследования. 

 

ноябрь 

  

январь 

 

март 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист  

Педагоги ЭБС 

 

 

 

 

     ЭБС 

протоко-

лы 
 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

  6. 

 

 

    

Методические объединения 

 Условия эффективной работы педагогов допол- 

нительного образования ЭБС в ходе обучения, 

посредством вовлечения учащихся и родителей в 

массовые мероприятия.  

  Совершенствование контроля знаний учащихся в 

объединениях ЭБС «Маленький принц» в ходе 

реализации педагогами ДО программ ДООП 

 

январь 

 

 

 

март-

апрель 

 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам.УВР 

Методист 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Методист 

Педагоги ДО 

 

ЭБС 

протоко-

лы 

 

 

 

 

 

 



39 

 

 

4.2.   ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  РАБОТА  В  ОБЪЕДИНЕНИЯХ 

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

исполнен. 

Ответственный,  

исполнители 

Место 

проведен. 

Отмет. о 

выполн. 

1 2 3 4 5 6 

1. 

 

 

 

 

Нравственное  воспитание: 

- беседы о культуре поведения в социуме, в коллективе, 

на природе, др. 

- проведен. праздников: День семьи, День  Матери, 

День Земли, др.  

 

в течение 

    года  

 

 

И.Н.Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам.УВР 

педагоги  ДО  

 

 

ЭБС 

объеди-

нения 

 

 

 

 

 

 

2. Здоровый образ жизни: 

- беседы о здоровом образе жизни (создание здоровой 

окружающей среды, гигиена тела, полноценное, 

полезное и безопасное питание, оказание первой 

доврачебной помощи, др.)   

- беседы о соблюдении безопасности на улицах 

населенных пунктов, на природе, в других условиях. 

 

 

в течение 

    года 

 

педагоги  ДО  

 

 

 

 

ЭБС 

объеди-

нения 

 

 

3. Гражданское  воспитание: 

- экскурсии по историческим и памятным местам 

города Анапы и Анапского района, музеям;        

- изучение исторического, культурного, природного 

наследия родного края, района; 

-  участие в городских исторических мероприятиях, 

акциях: День освобождения города/села от немецко-

фашистск. захватчиков, День урожая, Чистый берег, 

др.; 

-   встреча с участниками и ветеранами боевых 

действий, уход за памятниками воинам. 

 

 

сент.-окт., 

апр.-май  

 

в течение 

    года  

 

 

И.Н.Марченко, директор, 

О.В.Радичева, зам.УВР, 

педагоги  ДО  

 

 

 

 

ЭБС 

объеди-

нения 
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1 2 3 4 5 6 

3. Экологическое воспитание: 

- проведение экологических акций на территории 

школы, населенного пункта, природных территориях.  

- экологические десанты, разведки, конкурсы, 

конференции, праздники, экскурсии, экспедиции, др. 

мероприятия; 

-  беседы и практические занятия на различные 

экологические темы. 

 

в течение 

    года  

 

 

И.Н.Марченко, директор, 

О.В.Радичева, зам.УВР, 

педагоги  ДО  

 

 

ЭБС, 

объеди-

нения 

 

 

  4. 

 

 

 

 

 

Трудовое  воспитание: 

-  проведение экологических акций, десантов на 

территориях населенного пункта, природных 

территориях (очистка от мусора, посадка растений, 

сбор и сдача на утилизацию отходов); 

- ознакомительные с профессиями занятия, экскурсии 

(агрофирма, хлебозавод, фабрика, пожарная часть, др. 

предприятия), встречи с профессионалами.   

 

в течение 

    года  

 

 

 

  

 

педагоги  ДО  

   

 

  

 

 

 

ЭБС, 

объеди-

нения 

 

 

 

 

 

 

 

  5.        Эстетическое воспитание: 

- экскурсии на природу с целью восприятия и 

запечатления (фотография) красоты природы, изучения 

многообразия животного и растительного мира Кубани; 

- посещение выставок художественного творчества, 

прикладного искусства и др.; 

- занятия с детьми творчеством: работа с природными и 

искусственными материалами; 

- участие детей в муниципальных, краевых, 

всероссийских конкурсах творческих работ.                                                      

 

в течение 

    года  

 

 

 

            

 

педагоги  ДО  

                      

 

ЭБС, 

объеди-

нения 
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4.3.   МАССОВЫЕ   МЕРОПРИЯТИЯ 

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

проведен. 

Ответственный,  

исполнители 

Место 

проведен., 

участники 

Отмет. о 

выполн. 

  1                                2 3 4 5 6 

1. 

 

Муниципальный экологический конкурс среди 

учащихся образовательных учреждений города-курорта 

Анапа «Эко-семья» 

сентябрь-

октябрь 

И.Н.Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

ЭБС, 

объедин., 

уч-ся ОУ 

 

2. Муниципальная экологическая акция «Крышки на 

благо» (сбор крышек и отправка на утилизацию) 

сентябрь-

октябрь 

И.Н.Марченко, директор 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

Объедин. 

ЭБС 

 

3. 

 

Муниципальная экологическая акция в рамках 

Всероссийского Эко-марафона ПЕРЕРАБОТКА 

октябрь-

ноябрь 

И.Н.Марченко, директор 

Е.В.Кузнецова, методист 

Объедин. 

ЭБС 

 

4.  Экологическая акция «Черному морю – наша забота». 

Творческий конкурс «Черное море мое», посвященный 

Международному Дню защиты Черного моря 31 окт. 

октябрь- 

ноябрь 

И.Н. Марченко, директор 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

Е.В.Кузнецова, методист 

ЭБС, 

объедин., 

уч-ся ОУ 

 

 

5. Мероприятия, посвященные 190-летию русского 

ученого-химика Дмитрия Ивановича Менделеева 

(информационные часы, викторины) в рамках 

Всероссийского проекта «Лица Героев»,  

октябрь- 

апрель 

(ежеме-

сячно) 

И.Н. Марченко, директор 

Е.В.Кузнецова, методист 

  

6. Экологическая акция «Сохраним зеленых красавиц» в 

защиту хвойных растений. 

Творческий конкурс «Изумрудный лес»  

декабрь- 

январь 

И.Н.Марченко, директор 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

Е.В.Кузнецова, методист 

Объедин. 

ЭБС 

 

7. Экологическая акция «Поможем зимующим птицам» 

(подкормка, наблюдение за птицами).  

Творческий конкурс «Птичий дворик». 

декабрь- 

февраль 

И.Н.Марченко, директор 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

Е.В.Кузнецова, методист 

Объедин. 

ЭБС 

 

8. Учет водоплавающих птиц «Серая шейка» в рамках 

Всероссийской акции зимнего учета птиц на водоемах 

январь И.Н.Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 
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  1                                2 3 4 5 6 

9. Муниципальная естественно-научная конференция 

учащихся общеобразовательных учреждений г.-к. 

Анапа «Юный исследователь». 

февраль И.Н.Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

ЭБС, 

уч-ся ОУ  

 

10. Творческий конкурс «Вестники весны», посвященный 

теме сохранения первоцветов 

март- 

апрель 

И.Н.Марченко, директор 

 

Объедин. 

ЭБС 

 

11. Экологическая акция «Земля – наш дом!», посвященная 

Международному Дню Земли.  

апрель  И.Н.Марченко, директор 

Е.В.Кузнецова, зав. отделом  

Объедин. 

ЭБС 

 

12. 

 

 

Мероприятие, посвященное Международному Дню 

экологии. 

05 июня И.Н.Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Кузнецова, методист 

Объедин. 

ЭБС 

 

13. Эколого-биологическая познавательная экспедиция  

«Юный эколог» 

июнь- 

июль 

И.Н. Марченко, директор 

О.В. Радичева зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

 ЭБС, 

объедин., 

уч-ся ОУ 

 

14. Участие в экологических мероприятиях, проводимых:   

- МОН и МП Краснодарского края,  

- ГБУДО ЭБЦ Краснодарского края,   

- ФГБУ ГПЗ «Утриш»,  

- организаторами Всероссийских и Международных 

конкурсов.   

в течение 

  года 

И.Н. Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

ЭБС, 

объедин., 

уч-ся ОУ 
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4.4.   ПРОЕКТНАЯ  И  ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ  РАБОТА УЧАЩИХСЯ 

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

исполнен. 

Ответственный,  

исполнители  

Место 

проведен.  
Отмет. о 

выполн. 

  1                                2 3 4 5 6 

  1. 

 

 

Полевые исследования по направлениям:  

- «Растительный и животный мир Анапского района»  

(в том числе виды, занесенные в Красную книгу 

Краснодарского края),  

- «Природные и искусственные экосистемы»,  

- «Экологический мониторинг»,  

- «Тепличное и приусадебное хозяйство», другие. 

 

  

в течение  

календар-

ного года 

 

 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР; 

педагоги ДО, родители 

 

 

ЭБС, 

аудитор-

ные и 

полевые  

условия 

 

 

  2. 

 

Сбор, систематизация фотографических, методических 

и информационных материалов по направлениям 

исследований. 

в течение  

календар-

ного года 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР;  

педагоги ДО 

ЭБС, 

объедин., 

природн.  

условия 

 

  3. Консультации педагогов ДО по проведению 

практических, исследовательских и проектных работ 

учащихся объединений ЭБС в рамках ДООП и 

конкурсов проектов и исследований. 

в течение  

    года 

И.А.Логвиненко, зам. НМР; 

педагоги ДО 

 

ЭБС, 

объедин. 

       

 

 

  4. Консультации учащихся образовательных учреждений 

г.-к. Анапа, педагогов (руководителей детских работ), 

родителей по вопросам эколого-биологических 

исследований, проектной деятельности, оформления 

проектов. 

в течение  

    года 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

педагоги ОУ 

 

ЭБС, 

ОУ 

 

 

 

    

  5. 

 

Подготовка и проведение муниципальной научной 

эколого-биологической конференции учащихся 

образовательных учреждений города-курорта Анапа 

«Юный исследователь». 

январь-

февраль 

И.Н. Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

 

УО, 

ЭБС 
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  1                                2 3 4 5 6 

  6. Подготовка детей и обеспечение их участия в краевых, 

всероссийских конкурсах исследовательских работ 

учащихся, конференциях, др. мероприятиях. 

в течение 

    года 

И.А.Логвиненко, зам.по 

НМР 

 

ГБУДО КК 

ЭБЦ 

 

 

 

 

4.5.  СВЯЗЬ   СО   ШКОЛАМИ   И   ДРУГИМИ   ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

исполнен. 

Ответственный,  

исполнители 

Место 

проведен. 

Отмет. о 

выполн. 

1. 

    

    

    

Оказание консультативной и методической помощи 

педагогам общеобразовательных учреждений г.-к. 

Анапа в проведении экологических мероприятий и 

конкурсов, в руководстве проведением детьми 

исследований, подготовкой учащимися проектов, 

подготовкой учащимися творческих конкурсных работ  

в течение 

    года 

 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Кузнецова, методист 

Е.В.Калашникова, зав.отдел. 

ЭБС, 

ОУ 

  

 

 

 

 

  3. 

 

 

Сотрудничество со школами (ОУ), с высшими и 

средними специальными учебными заведениями г.-к. 

Анапа на договорной основе 

в течение 

    года 

И.Н. Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. УВР 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

ЭБС, 

ВУЗы и    

СУЗы 

 

 

 

  3. Сотрудничество с ФГБУ «Государственный природный  

заповедник  «Утриш» 

в течение 

     года 

И.Н. Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

ЭБС,  

ГПЗ  

 

  4. Связь со СМИ с целью популяризации экологических 

знаний, освещения мероприятий ЭБС 

в течение 

    года 

И.Н. Марченко, директор 

Е.В.Кузнецова, методист 

СМИ 
г.-к.Анапа 

 

 

5. Сотрудничество с учреждениями дополнительного 

образования города-курорта Анапа, с УДО 

естественно-научной направленности Краснодарского 

края.  

в течение 

    года 

 

И.Н. Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

Е.В.Кузнецова, методист 

ЭБС, 

ЭБЦ, 

СЮН, 

ЦДТ, др. 

 

6. Сотрудничество со школами (№№ 10, 11, 18, 19, 23, 35) 

– участниками проекта пилотных агрокластеров 

в течение 

    года 

И.Н. Марченко, директор 

И.А.Логвиненко, зам. НМР 

ЭБС, 

ОУ 
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4.6.   РАБОТА  С  РОДИТЕЛЯМИ 

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

исполнен. 

Ответственный,  

исполнители  

Место 

проведен. 

Отмет. о 

выполн. 

  1. Участие педагогов ДО в родительских собраниях 

классов ОУ, в которых обучаются дети. 

в течение 

учебн.года 

педагоги  ДО  

 

ЭБС, 

объедин. 

 

  2. 

 

 

Беседы с родителями о здоровом образе жизни детей и 

их семей, об экологически благоприятном обстановке в 

семье, об экологическом воспитании детей в семьях. 

в течение 

учебн.года 

педагоги  ДО 

                    

 

ЭБС, 

объедин. 

 

 

 

  3. Привлечение родителей к участию в акциях, конкурсах, 

конференциях, экскурсиях, экспедициях, других 

мероприятиях объединений. 

в течение 

календарн. 

года 

педагоги ДО ЭБС, 

объедин. 

 

 

 

  4. Вовлечение родителей в сопровождение детей на 

экскурсиях, походах, экологических разведках, 

экологических акциях, др. мероприятиях в природных 

условиях.  

в течение 

календарн. 

года 

педагоги ДО ЭБС, 

объедин. 

 

 

5.   ФИНАНСОВО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

 № 
п/п  

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственный,  

исполнители 

Место 

проведен. 

Отметка  о  

выполнен. 

  1                                2 3 4 5 6 

1. 

 

Тарификация 

 

 сентябрь 

  

И.Н. Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам по УВР 

И.А.Логвиненко, зам.по НМР 

ЭБС, 

УО 

 

 

 

2. 

 

Составление табеля выхода на работу 

сотрудников ЭБС и педагогов 

ежемесячно И.Н. Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. по УВР 

ЭБС, 

УО 

 

 

3. Составление смет на 2024-2025 учебный год в течен. года И.Н. Марченко, директор 

А.И. Идрисов, экономист 

ЭБС  
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  1                                2 3 4 5 6 

4. Заключение договоров и дополнительных  

соглашений с организациями  по  услугам 

в течен. года И.Н. Марченко, директор 

А.И. Идрисов, экономист 

ЭБС, 

УО 

 

5. Инвентаризация 

 

Соответств. 

приказа УО 

И.Н. Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. по УВР 

ЭБС, 

УО 

 

6. 

 

Организация и прохождение медицинского 

осмотра сотрудников ЭБС 

май 2022г. И.Н. Марченко, директор 

А.И. Идрисов, экономист 

ЭБС, 

УО 

 

 

7. Контроль   реализации   смет в течен. года И.Н. Марченко, директор 

А.И. Идрисов, экономист 

ЭБС, 

УО 

 

 

8. Приобретение необходимых канцелярских 

товаров, материалов, инвентаря, оборудования 

в течен. года И.Н. Марченко, директор 

А.И. Идрисов, экономист 

ЭБС, 

УО 

 

9. Обновление материально-технической базы ЭБС в течен. года И.Н. Марченко, директор ЭБС, УО  

10. 

 

Инструктаж по технике безопасности 

сотрудников ЭБС 

сентябрь, по 

необходим. 

И.Н. Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. по УВР 

ЭБС  

11. 

 

Инструктаж по пожарной безопасности 

сотрудников ЭБС 

сентябрь, по 

необходим. 

И.Н. Марченко, директор 

О.В.Радичева, зам. по УВР 

ЭБС  

 


